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 28/2/2025الى  1/9/2024تقرير ) نصف سنوى (عن إنجازات الخطة التنفيذية لوحدة ضمان الجودة في الفترة من  

نسبة   فترة التنفيذ  النشاط  مؤشر النجاح المخرج الأهداف  م
 التنفيذ 

نسبة عدم 
 التنفيذ 

مبررات  
عدم 
 التنفيذ 

مسؤول  
 المتابعة

 نشر ثقافة الجودة.استمرار   .1

عدد  1-1
ورش  50)  )

لنشر   عمل 
 ثقافة الجودة 

مستتو  راتتال المستتت  د   -
عتتتتتتتت  ورش الةمتتتتتتتتل  نستتتتتتتت ة 

 %80م   أعلى
 
زيتتتتتادة وعتتتتتي المستتتتتت  د    -

 %70م   أكثر نس ة  
 
 

% 100اعتت ا الدلتتة علتتى 
 م  أعضال الكلية.

 

 إعداد المادة الةلمية. 1-1-1
 الإع ا ع  الورش للمستهدف  . 1-1-2
 تن  ذ الورش وفق الجدول الزمني. 1-1-3
 تق يم راا المست  د  . 1-1-4
 إعداد تقارير ع  الورش. 2-1-5

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 

70 % 30 

 
 
 
 
 
 

جار  
الاسكمال 

ا وفق
للتوق ت 
الزمنى 
 للخطة  

وحدة اماا  
 الجودة. 

 اعداد محتوى اللقال الةلمي. 1-2-1
 الإع ا ع  اللقالات للمستهدف  . 1-2-2
 تن  ذ اللقالات. 1-2-3
 تق يم راا الحضور. 1-2-4
 إعداد التقارير ع  اللقالات. 1-2-5

عدد    1-2
لقال  4)  )

ه ئة   أعضال 
التدريس 
والجهاز  
الإدار  

 والط ب. 
ط اعة    1-3

( (  2عدد 
( (  1مطويه، 

ع    دل ل 
ممارسات  

 الجودة. 

 إعداد المحتوى الةلمي.  1-3-1
 تصميم المطوية والدل ل. 1-3-2
 ط اعة المطوية والدل ل.  1-3-3
 توزيةهم على المست  د  . 1-3-4
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نسبة   فترة التنفيذ  النشاط  مؤشر النجاح المخرج الأهداف  م
 التنفيذ 

نسبة عدم 
 التنفيذ 

مبررات  
عدم 
 التنفيذ 

مسؤول  
 المتابعة

2.  
تأه ل الكلية للتقدم لاعتماد  

 .المؤسسي
 

اعتماد  2-1
مؤسسي 

 للكلية. 

اله ئة   م   الكلية  اعتماد 
الجودة   لضماا  القومية 

 والاعتماد.

 تشك ل فرق مةا  ر الاعتماد المؤسسي. 2-1-1
إعتتداد دل تتل الدلتتة والشتتواهد لمةتتا  ر الاعتمتتاد  2-1-2

 المؤسسي.
تقتتتتدلم التتتتدعم ال نتتتتي ل تتتترق المةتتتتا  ر لاستتتتتي ال  2-1-3

 الدلة والشواهد.
 متابةة وتق يم أدال فرق المةا  ر. 2-1-4
 اعداد الدراسة الذاتية للمةا  ر. 2-1-5
 التقدم ل عتماد المؤسسي. 2-1-6

 

80 % 20 % 

استتتتتتتتتتتتتتتكمال 
الإجتتتتتترالات 
الاعتمتتتتتتتتتتتتتتاد 
وفقا للخطتة 

وحتتتدة اتتتماا  المواوعة
 الجودة.

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 

تأه ل البرامج الاكادلمية    .3
 للتقدم لاعتماد

عدد    3-1
واحد  رنامج  

أكادلمي 
 مةتمد.

م   أكادلمي  اعتماد  رنامج 
لضماا   القومية  اله ئة 

 الجودة والاعتماد.

بالتةاوا    3-1-1 البرامجي  الاعتماد  مةا  ر  تشك ل 
 مع البرامج الاكادلمية. 

الاعتماد    3-1-2 لمةا  ر  الدلة والشواهد  دل ل  إعداد 
 البرامجي.

عقد ورش عمل للتةريف بمتطل ات الاعتماد   3-1-3
 البرامجي.

لاستي ال    3-1-4 المةا  ر  ل رق  ال ني  الدعم  تقدلم 
 الدلة والشواهد. 

 متابةة وتق يم أدال فرق المةا  ر.  3-1-5
 اعداد الدراسة الذاتية للبرنامج. 3-1-6
 التقدم ل عتماد.  3-1-7
 
 

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 

60 % 40 % 

جار  
الاستكمال  

للخطة   وفقا 
 الزمنية

اماا   وحدة 
 الجودة. 
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نسبة   فترة التنفيذ  النشاط  مؤشر النجاح المخرج الأهداف  م
 التنفيذ 

نسبة عدم 
 التنفيذ 

مبررات  
عدم 
 التنفيذ 

مسؤول  
 المتابعة

تطوير وتحد ث البرامج   .4
 الدراسية 

 رامج    4-1
محدثة   دراسية 
وفق  ومطورة 
اله ئة  مةا  ر 

القومية 
لضماا  
 الجودة. 

تحتتتتد ث البتتتترامج الكادلميتتتتة 
 %80 نس ة  

 

 تشك ل لجاا تطوير وتحد ث البرامج بالقسام. 4-1
 مراجةة توصيف البرامج الكادلمية. 4-2
 مراجةة تقارير البرامج الكادلمية. 4-3
 تقدلم الدعم ال ني حول خطط التحس   للبرامج. 4-4
 إعداد خطط التحس   للبرامج الكادلمية. 4-5
 متابةة تن  ذ خطط التحس  . 4-6
 تحد ث البرامج واعتمادها م  المجالس الحاكمة.  4-7

ختتتتت ل الةتتتتتام 
الدراستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتي 

2024 
2025 

42 % 58 % 

 
 

 جار  
 استتتتتتتتتتتتتتتكمال

التن  تتذ وفقتتتا 
للتوق تتتتتتتتتتتتتتتتتتت 
الزمنتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتي 

 للخطة

القسام  -
 الةلمية

وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة -
اتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتماا 

 الجودة.

مراجةة وتحد ث توصي ات    .5
 المقررات

5-1  
توصي ات  

مقررات محدثة 
 ومةتمدة. 

محدثة  مقررات  توصي ات 
 %. 100ومراجةة  نس ة 

 تشك ل لجاا للمراجةة الداخلية بالقسام. 5-1-1
مراجةة التوصي ات م  قبل اللجنة في اول    5-1-2

 نموذج المراجةة المةد م  الوحدة.
إعداد تقارير المراجةة وعراها على مجلس    5-1-3

 القسم. 
اول    5-1-4 في  واعتمادها  المقررات  تحد ث 

 م حظات التقارير. 

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 

100 % - 

 
القسام  -

 الةلمية
وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة -

اتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتماا 
 الجودة.

 اعداد تقارير البرامج الدراسية   .6
تقارير    6-1

مقررات  
 مةتمدة.

لكافة  مةتمدة  تقارير 
الدراسية  نس ة  المقررات 

100 .% 

 تقدلم الدعم ال ني لإعداد التقارير. 6-1-1
 إعداد التقارير وفق نموذج اله ئة القومية. 6-1-2
المراجةة    6-1-3 لجنة  قبل  م   التقارير  مراجةة 

 الداخلية. 
 اعتماد التقارير م  مجلس الكلية.  4-1-4

 فبرا ر 
2025 
  ول و 

2025 
50 % 50 % 

جتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتار  
الاستتتتتتتتكمال 
وفقا لل صل  

 الدراسي

القستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتام -
 الةلمية

وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة -
اتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتماا 

 الجودة.

استحداث البرامج الاكادلمية   .7
 الخاصة 

 رامج    7-1
وفق  أكادلمية 

احتياجات 
 ( أكادلمية 3عدد  (  رامج 

 خاصة مستحدثة. 
أهمية    7-1-1 ع   الةلمية  للأقسام  عمل  ورش  عقد 

 استحداث البرامج الخاصة. 
نماذج   7-1-2 استي ال  حول  ال ني  الدعم  تقدلم 

اكتوبر  
دلسمبر  
2024 

70 % 30 % 
وفقتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتا 
لانتظتتتتتتتتتتتتتتتتتار 
موافقتتتتتتتتتتتتتتتتات 

الاقستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتام -
 الةلمية.

وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة -
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نسبة   فترة التنفيذ  النشاط  مؤشر النجاح المخرج الأهداف  م
 التنفيذ 

نسبة عدم 
 التنفيذ 

مبررات  
عدم 
 التنفيذ 

مسؤول  
 المتابعة

مجتمعية 
 فةلية.

 استحداث البرامج.
 مراجةة البرامج الكادلمية المةدة. 7-1-3
 اعتماد البرامج م  المجالس الحاكمة   7-1-4

لجنتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتة  
 القطاع.

اتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتماا 
 الجودة.

8.  
القيادات   تنمية قدرات

عضال ه ئة وأ  الكادلمية
التدريس ومةاون هم والجهاز 

 الإدار .

خطة    8-1
مةمدة  تدريبية 
وفق  ومةلنة 

احتياجات 
 فةلية.

-( تدريبية 4عدد  دورة   )
 لعضال ه ئة التدريس.

-( تدريبية 4عدد  دورة   )
 للجهاز الإدار .

المست  د   - مستو  راال 
الةمل  نس ة  ورش  ع  

 . %80م    أعلى

 تحد د الاحتياجات التدريبية. 8-1-1
واتتتع خطتتتة تدريبيتتتة فتتتي اتتتول الاحتياجتتتات  8-1-2

 التدريبية.
 تن  ذ الخطة التدريبية. 8-1-3
 إعداد تقرير ع  الخطة التدريبية. 8-1-4
 متابةة أثر التدريب. 8-1-5

ختتتتت ل الةتتتتتام 
 الدراسي

2024 
2025 

60 % 40 % 

جتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتار  
التن  تتذ وفقتتتا 
للخطتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتة 
الزمنيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتة 
لتن  تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتذ 
الاحتياجات 

 التدريبية

وحتتتدة اتتتماا 
 الجودة

9.  
التتتتتتتتتتدعم ال نتتتتتتتتتتي والمراجةتتتتتتتتتتة 
الداخليتتتتتتتتة للأقستتتتتتتتام الةلميتتتتتتتتة 

 الإداريةوالوحدات 

زيتتتتتتتتتارات  9-1
دعتتتتتتتتتتتتتم فنتتتتتتتتتتتتتي 
وتق تتتتتتتيم لكافتتتتتتتتة 
الكليتتتتتتتة  نستتتتتتت ة 

100.% 

م     - مراجةته  تم  ما  عدد 
ووحدات  أكادلمية   رامج 

 إدارية. 
نستتتتت ة راتتتتتا لا تقتتتتتل عتتتتت  -

% عتتتتتتتتتتتتتتت  أدال فريتتتتتتتتتتتتتتتق 70
 المراجةة الداخلية.

 تشك ل لجنة المراجةة الداخلية.  9-1-1
 .جداول الزيارات إعداد  9-1-2
 إعداد نماذج الدعم ال ني والمراجةة.  9-1-3
 الدعم والمتابةة. تقرير زيارات  إعداد  9-1-4
 .التصحيحية الإجرالاتمتابةة اتخاذ  9-1-5

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 

 

100 %  

 

وحتتتدة اتتتماا 
 الجودة

 التقويم الذاتي للكلية   .10
دراسة    10-1

محدثة   ذاتية 
 للكلية. 

 

دراستتتتتتتتتتتتة ذاتيتتتتتتتتتتتتة مستتتتتتتتتتتتتوفاة 
ومحدثتتتتتتتتة ومةتمتتتتتتتتدة  نستتتتتتتت ة 

100.% 
 
 

استتتتتتي ال نمتتتتتوذج الدراستتتتتة الذاتيتتتتتة المحتتتتتدث  10-1-1
 للكلية واعتماده.

 
 
 
 

 2025 
 
 

30% 

70 % 

جتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتار  
الاستتتتتتتتكمال 
ط قتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتا 
للخطتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتة 

 الزمنية

وحتتتدة اتتتماا 
 الجودة
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نسبة   فترة التنفيذ  النشاط  مؤشر النجاح المخرج الأهداف  م
 التنفيذ 

نسبة عدم 
 التنفيذ 

مبررات  
عدم 
 التنفيذ 

مسؤول  
 المتابعة

تحد ث الهيكل التنظيمي   .11
 للوحدة 

هيكل   11-1
تنظيمي 
محدث 
 ومةتمد.

 
هيكتتل تنظيمتتي م ةتتل  نستت ة 

100.% 

 مراجةة وتحل ل الهيكل التنظيمي السا ق. 11-1-1
استتتتتتتتتتتحداث الهيكتتتتتتتتتتل التنظيمتتتتتتتتتتي واللجتتتتتتتتتتاا  11-1-2

 الخاصة به.
 تشك ل اللجاا الخاصة بالهيكل التنظيمي. 11-1-3
اعتمتتتتتتاد الهيكتتتتتتل متتتتتت  مجلتتتتتتس إدارة الوحتتتتتتدة  11-1-4

 ومجلس الكلية.
 إع ا الهيكل التنظيمي على المست  د  . 11-1-5

 أكتوبر 
2024 100 % - 

 

وحتتتدة اتتتماا 
 الجودة

تطوير الموقع الإلكتروني    .12
 للكلية 

موقع    12-1
الكتروني 

م ةل 
 ومحدث.

محدث  - الكتروني  موقع 
 % 80 نس ة لا تقل ع  

نستتتتتتت ة راتتتتتتتا المستتتتتتتت  د   -
عتتتت  الموقتتتتع الالكترونتتتتي لا 

 %70تقل ع  

 تكليف منسق للموقع بكل قسم علمي. 12-1-1
واع قالتب لجمتع المةلومتات المطلوبتة مت    12-1-2

 القسام الةلمية.
التنستتتتت ق متتتتتع البوابتتتتتة الالكترونيتتتتتة للجامةتتتتتة  12-1-3

 لتحد ث البيانات والمةلومات.
 متابةة تحد ث المةلومات بشكل دور . 12-1-4

 سبتمبر 
 نوفمبر 
2024 

70% 30 % 

جتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتار  
استتتتتتتتتتتتتتتكمال 
 يانتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتات 
وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة 
الجتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتودة 
علتتتى موقتتتع 

 الوحدة

وحدة  -
تكنولوجيا  
 المةلومات 

البوابتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتة -
الالكترونيتتتتتتتتتتتتتة 

 للجامةة

 اعداد التقرير السنو  للكلية   .13
تقرير   13-1

للكلية   سنو  
 مةتمد ومةل .

تقريتتتر ستتتنو  مكتمتتتل  نستتت ة 
100% 

 

 تشك ل لجنة إعداد التقرير السنو . 13-1-1
إعتتتتتتتتداد نمتتتتتتتتاذج جمتتتتتتتتع البيانتتتتتتتتات الخاصتتتتتتتتة  13-1-2

 بالتقرير.
 جمع البيانات وتصني ها وفق أ واب محددة. 13-1-3
 كتابة التقرير ومراجةته.  13-1-4

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 
 

80% 20 % 

جتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتار  
الانتهتتتتتتتتتتتتتتتتتال 
متتتتت  تقريتتتتتر 
الةتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتام 

 الحالي

وحتتتدة اتتتماا 
 الجودة.

قياس الراا الوظي ي    .14
 للةامل   بالكلية.

تقارير   14-1
وظي ي  راا 
ع    للةامل   

 الكلية. 

نستتتتت ة الراتتتتتا لتتتتتدى ال ئتتتتتات 
المستتتتتتتتتتهدفة لا تقتتتتتتتتتل عتتتتتتتتتت  

70.% 

إعتتتداد استتتت انات قيتتتاس الراتتتا وفتتتق طبيةتتتة  14-1-1
 القسام والوحدات.

 تحويل الاست انات الى الشكل الالكتروني. 14-1-2
تطب تتتتتتتتتق الاستتتتتتتتتت انات علتتتتتتتتتى المستتتتتتتتتتتهدف    14-1-3

 دلسمبر 
2024- 

 2025ما و 
20% 80 % 

 تم التطب ق 
الاستتتتتت انات 
  نهالة الةام

 أم   الكلية 
وحتتتدة اتتتماا 

 الجودة
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نسبة   فترة التنفيذ  النشاط  مؤشر النجاح المخرج الأهداف  م
 التنفيذ 

نسبة عدم 
 التنفيذ 

مبررات  
عدم 
 التنفيذ 

مسؤول  
 المتابعة

 وتحل لها.
 إعداد تقارير ع  نس ة الراا. 14-1-4

15.  
لكتروني إنظام توث ق 

وممارسات الجودة  لنشطة
 كلية.بال

نظام    15-1
كتروني  ي لإتوث ق 

  لنشطة
وممارسات 

 وحدة. الجودة بال

ومحدثتة   قواعد  يانات م ةلتة
 لجميع 

 أنشطة وممارسات  
 %80 نس ة  كليةالجودة بال

  ريد الكتروني رسمي للوحدة. نشالإ 15-1-1
انشتتال  ريتتد الكترونتتي رستتمي لكافتتة القستتام  15-1-2

 الةلمية والوحدات الإدارية،
وحتدة قاعدة  يانات الكترونية لنشطة   إنشال  15-1-3

 .اماا الجودة
 قواعد  يانات. التحد ث الدور  ل 15-1-4

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 
 

100 % - 

وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة - 
تكنولوجيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتا 

 المةلومات
وحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدة -

اتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتماا 
 الجودة

تطوير القدرات المؤسسية   .16
 للأقسام الةلمية  

نظام    16-1
م ةل  إدار  

بالقسام 
 الةلمية.

نظام إدار  محتدث ومكتمتل 
 %80 نس ة لا تقل ع  

 ورش عمل للإجرالات الإدارية بالقسام.16-1-1
 واع نظام للمل ات الإدارية ومحتواها. 16-1-2
 إعداد النماذج الإدارية والتقارير. 16-1-3
تقتتتتدلم التتتتدعم ال نتتتتي حتتتتول استتتتتي ال النمتتتتاذج  16-1-4

 والتقارير ونظم الرش ة.
 المراجةة الداخلية والتق يم لدال القسام. 16-1-5

خ ل الةام  
 الدراسي 
2024 
2025 
 

70% 30 % 

جار  
التحد ث 

للخطة   وفقا 
 الزمنية.

القسام  -
 الةلمية

وحدة  -
اماا  
 الجودة 

 


