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 : مقدمة

البحوث التي  تعليمية  المؤسسة  الالجامعة هي    تعد  وإجراء  البشرية،  الموارد  إعداد  تتولى 
وتعد    وتشكيل الوعي لدى الطلاب،العلمية، والمساهمة في عملية التنشئة الاجتماعية، ونقل الثقافة  

كلية التربية الرياضية من الكليات التي تهتم بتطوير أداء طلابها واكسابهم المعارف والمهارات التي  
تجعلهم قادرين على المنافسة في سوق العمل والتكيف مع التطورات والمتغيرات الحديثة وذلك من  

التعليمية وتحقيق  خلال تطبيق معايير الجودة في العملية التعليمية وذلك لضمان تحسين الخدمة  
مخرجات التعلم المستهدفة الامر الذي ينعكس عل مستوى خريج الكلية، لذا سعت الكلية لأطلاق  

 هذه المبادرة وذلك لتأصيل فكر وثقافة الجودة لدى طلابها.

 رؤية الكلية : 
الريادة والتميز فى علوم الرياضة والبحث العلمى والخدمات المجتمعية بما يحقق الميزة 

 التنافسية محليا وإقليميا

 رسالة الكلية : 
اعداد كوادر رياضيييية را دة ومتميزة علميا ومانيا كوامت متالبات سيييول العملا مب امج  رام  

 اماديمية وبحثية وادمات مجتمعية بما يسام فى كحقيق التميز محليا واقليميا
 

 وحدة ضمان الجودة :  رؤية 
الريادة والتميز في كابيق نظم الجودة، لتحقيق الكفياةة المسسيييييييييسييييييييييية وا ماديميية  يب كلييات 

 التربية الرياضية محلياً واقليمياً.

 وحدة ضمان الجودة :رسالة 
كسعى وحدة ضمان الجودة إلى كحقيق التميز المسسسي والأماديمي مب امج كابيق نظم الجودة 

كافة ا نشاة التعليمية والبحثية والمجتمعية والعمليات الإدارية، بما يحقق القدرة التنافسية  في 
    للكلية والخري  وفقاً لمتالبات سول العملا محلياً واقليمياً.

 :لتعريف بالمبادرةا
تشتمل على أنشطة وفعاليات تسهم في   هي و  عد خطوة نحو نشر ثقافة الجودة بين طلاب الكليةت

تكوين صورة إيجابية عن الجودة لدى الطلاب ومدى تأثيرها على حياتهم الجامعية وتوفير فرص 
 مهنية لسوق العمل. 
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 أهداف المبادرة: 

 . ثقافة الجودة والاعتماد بين طلاب الكلية شرن - 1
 .تفعيل دور الطلاب في تحقيق ممارسات الجودة بالكلية - 2
 .المعارف والمهارات المتعلقة بتطبيق مبادئ الجودة في التعليم لاب إكساب الط - 3
 تعريف الطلاب بالعائد من تطبيق نظم الجودة على مستقبلهم المهني. - 4
 عمل مسابقة لطلاب اصدقاء الجودة بالأقسام العلمية.    - 5

 المشاركون في المبادرة: 
 العميد والوكلاء.  - 1
 وحدة ضمان الجودة. - 2
 الأقسام العلمية بالكلية. - 3
 رعاية الطلاب. - 4
 طلاب كلية التربية الرياضية. - 5

 أنشاة المبادرة:
 .ورش عمل تثقيفية في مجال الجودة بعنوان - 1

 معاً نحو الجودة. -
 . ثقافة الجودة والاعتماد نشر  -

 الجودة في التعليم.  ملصق( عن-مطوية  -)دليل  يد اعمال المبادرةتحد  - 2
 زمب كنفيذ المبادرة: 

تنتهي فعاليات   2025/  4/    28يتم إطلاق المبادرة في يوم الثلاثاء الموافق   - 3 على أن 
   .2025/  5/   12 المبادرة يوم الإثنين الموافق

 إجراةات كنفيذ المبادرة: 
 نشطة المبادرة.  أهام و متشكيل لجنة لتنفيذ  - 1
 .الإعلان عن المبادرة من خلال مكتب رعاية الطلاب وموقع الكلية - 2
 .تكليف الأقسام العلمية بتقديم ورش العمل المقترحة لكافة طلاب الكلية - 3
 منسق الأنشطة الطلابية بعقد اللقاءات والورش الخاصة بمبادرة.  تكليف - 4
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مسابقة أفضل ملصق أو مطوية أو دليل عن  ليعلن مكتب رعاية الطلاب عن شروط التقدم   - 5
 . أو اى مشاريع مقترحة الجودة في التعليم

 المبادرة  وذلك لتحكيم أعمالرؤساء الأقسام الغير مشاركة فى المبادرة تشكيل لجنة بعضوية  - 6
 تحدد جائزة لأفضل ثلاث مشاريع طلابية.  - 7
 عنها. رير قياس رضا الطلاب عن المبادرة وإعداد تق - 8
إدارة   - 9 من خلال  الفاعليات  كافة  لجنة    الاعلامتوثيق  مع  بالتعاون  بالكلية  العامة  والعلاقات 

 الإعلام بوحدة ضمان الجودة.

 . المبادرة وانشاة امما  لتنفيذ لجنة كشكيلا 

 أعماج المباردة كالتالى : كنفيذ ومتابعةلجنة  كشكيلاكم  -

 التوقيع  ا سم م
 الكلية عميد  ا.د /عمرو سليمان محمد  1
 مدير وحدة ضمان الجودة هيثم عبد المجيد محمد  ا.د/ 2
 نا ت مدير وحدة ضمان الجودة  لبنة عماد الديب احمد ا.م.د/ 3
 منسق الوحدة لمعتماد البرامجي  جدة أحمد زعيتر ا.م.د/ 4
 منسق الوحدة لمعتماد المسسسي  حازم صمح عبد المولى ا.م.د/ 5
 أميب الكلية العزيزا/ اسامة فوزى عبد  6
 استاذ مساعد بقسم العاب القوى  أ.م.د/ مروة سعد عبدالرحيم  7
 رعاية الامبممثلا عب  مصافى مخلوف ا/  8
 
  عمن عب المبادرة : ا
الكليةتم   المبادرة من خلال مكتب رعاية الطلاب وموقع  الموقع الاعلامى لوحدة   الإعلان عن 

 والاعلانات المصورة   ، ومواقع التواصل الاجتماعى  سام العلميةقضمان الجودة وبعض مواقع الأ
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  المعلومات والمصالحات الخاصة بالمبادرة نموذج مب  

الريادة والتميز فى علوم الرياضة والبحث العلمى والخدمات المجتمعية بما يحقق الميزة 
 التنافسية محليا وإقليميا

اعداد كوادر رياضيييية را دة ومتميزة علميا ومانيا كوامت متالبات سيييول العملا مب امج  رام  
 .اماديمية وبحثية وادمات مجتمعية بما يسام فى كحقيق التميز محليا واقليميا

الريادة والتميز في كابيق نظم الجودة، لتحقيق الكفياةة المسسيييييييييسييييييييييية وا ماديميية  يب كلييات 
 التربية الرياضية محلياً واقليمياً.

كسييييعى وحدة ضييييمان الجودة إلى كحقيق التميز المسسييييسييييي والأماديمي مب امج كابيق نظم 
الجودة في كافة ا نشيييييييياة التعليمية والبحثية والمجتمعية والعمليات الإدارية، بما يحقق القدرة 

    التنافسية للكلية والخري  وفقاً لمتالبات سول العملا محلياً واقليمياً.

 ر اسييية الجماورية، وينل على أن   2006( لسييينة  82انشيييال الاياة القومية بالقانون رقم  
هذه الاياة كتمتع با سييتقملية وككون لاا الشييخصييية ا عتبارية العامة، وكتبع ر ي  مجل  

كنشي  فروعًا لاا في المحافظات. كما أصيدر  الوزراة، ويكون مقرها مدينة القاهرة، وللاياة أن  
 بإصدار الم حة التنفيذية لاذا القانون. 2007لسنة  25السيد/ ر ي  الجماورية قرارًا رقم 

  عنةاصةةةةةةةةةةةةةةر  جميع في  توافرهةا  الواجةب  والخصةةةةةةةةةةةةةةائ    المعةايير من  مجموعةة:    
 وفقاً   والمجتمع والكلية  للفرد  المطلوبة  الأهداف  تحقيق  شةةةةةةأنها  من والتي الكلية في  التعليمية العملية
 .والبشرية المادية للإمكانات 

هو الاعتراف الذى تمنحة الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد  
التحسين والتعزيز وتضمن  تحقق الفعالية التعليميةالتى  القدرة المؤسسية ، للكلية ، بأن لديها 

   .للعملية التعليمية بكافة عناصرهاالمستمر 
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هى مجموعة القدرات والإمكانات التي كمتلكاا الكلية لتمكيناا مب كحقيق  :  القدرة المسسسية
  –الممعت  –أهدافاا بكفاةة وفعالية ومناا : البنية التحتية وكشملا   القاعات الدراسية 

 المكتبة  –المرافق   –ا جازة وا دوات 

 هو ا عتماد الذي يُمنح لبرنام  أماديمي معيب بعد التحقق مب استيفا ه لمعايير الجودة.

   أهمية ا عتماد

يسةةةةةةةاعد الاعتماد على تحديد ما إذا كانت الكلية تلبي معايير الجودة المطلوبة، مما يسةةةةةةةاعد على  
  تحسين العملية التعليمية وتوفير بيئة تعلم أفضل للطلاب 

بالإضةةةةةةافة إلى ذلك، يعطي   .تسةةةةةةاعد على رفع مسةةةةةةتوى التعليم وتوفير بيئة تعلم أفضةةةةةةل للطلاب 
الاعتماد الثقة للمؤسةةةسةةةة التعليمية، ويزيد من فرص التسةةةويق لها، كما يسةةةاعد على تطوير الأداء 

 .المؤسسي وتحسين مخرجات التعليم

 


